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PLAN DE MEJORAS 

 

Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

Criterio 
1 
 

 
 

 
REC-1  

Publicar una descripción 

básica del perfil del 

profesorado 

 
- Acción de mejora 

nº1 
Actualizada la Web del Centro 
con acceso a los perfiles 
docentes siguiendo las 
indicaciones de la Guía de 
Renovación de la Acreditación 
de ACCUA para títulos de Grado 
y Máster prevista en el Criterio 
1 

- Acción de mejora nº2 
En reunión de coordinación del 
título con el profesorado con 
fecha 15/01/2025 se solicita la 
revisión del Curriculumm 
personal y su actualización de 
manera anual o periódica. 
https://nauticas.uca.es/doc-e-
inf-gir-nueva/ 

  (entrada PROFESORADO y 

PTGAS) 

 
 

ALTA 

Dirección del Centro 

Coordinadora título 

Junio 2023 30 mayo 2025 

https://nauticas.uca.es/conocenos-profesorado/ 

 
ISGC-P01-01 

ISGC-P01-02 

ISGC-P01-03 

 
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ 
  (entrada PROFESORADO y PTGAS) 

REC-2 

Implementar mecanismos 

de accesibilidad para 

personas con diversidad 

funcional en la web. 

- Acción de mejora nº3 
Se han introducido mecanismos 
para la accesibilidad a la 
información para personas con 
diversidad funcional. Para ello la 
página del secretariado de 
políticas de inclusión Pestaña 
“atención al estudiante”: 
https://inclusion.uca.es/ estará 

ALTA Dirección del Centro 
15 enero 

2025 
31 julio 2025 

https://nauticas.uca.es/ 
https://nauticas.uca.es/atencion-al-estudiante/ Ver Inclusión 

UCA 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C42]: AM1: La información sobre el profesorado 
que se solicita es referida al título, no al centro 
 
AM2: Se debe incluir como evidencia el acta de la reunión de 
coordinación a la que se hace referencia 
 

Comentado [C43R42]: No corresponde incluir indicadores. No 
se corresponden con la subsanación solicitada por ACCUA 

Comentado [C44R42]: El enlace incluido como evidencia no 
funciona 

Comentado [B45]: Dejar solo un responsable 

Comentado [C47]: Es necesario incluir fecha inicio y fin 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/conocenos-profesorado/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://inclusion.uca.es/
https://nauticas.uca.es/
https://nauticas.uca.es/atencion-al-estudiante/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

convenientemente enlazada 
desde la página web del centro a 
través de la pestaña: “Políticas de 
igualdad y de inclusión”, 
asociada a “atención al 
estudiante”. Dentro de la página 
WEB del centro, se informa, así 
mismo de la capacidad para 
ofrecer ajustes en la docencia. 

REC-3  

Se debe disponer, distinguir 

y publicar información 

desagregada sobre la 

satisfacción global de los 

diferentes títulos de la 

Escuela así como mejorar 

significativamente la 

muestra y tasas de 

respuesta. 

Se está organizando la 
información para subirla a la 
Web del título clasificada por 
titulaciones. 
https://nauticas.uca.es/doc-e-
inf-gir-nueva/  
Esta organización es una 
actividad continua en el tiempo 
y requiere de revisiones y 
actualizaciones continuas. 

ALTA 
Coordinadora del título y 

Dirección del Centro 

Diciembre 

2024 
31 marzo 2025 https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver apartado 

INFORMACIÓN PÚBLICA 

REC-4  

Mejorar la estructura de la 

web del título, 

estandarización y facilidad 

de localización de la 

información. 

 

- Acción de mejora nº4 

Se está llevando a cabo la 
actualización de la Web del 
título, revisando los enlaces, 
documentos y datos. Se cuenta 
con la colaboración de 
estudiantes y profesores 

Esta acción es necesaria 
mantenerla en el tiempo, 
actualizando la información. 

MEDIA Dirección del Centro 
Noviembre 

2024 

Revisión 

continua 
https://nauticas.uca.es/grado-ingenieria-radioelectronica-
guia-docente/ 
 

REC-5  

Se recomienda mejorar el 

acceso a la información a 

Acción de mejora nº5 
Se está trabajando en actualizar 
la WEB, siendo uno de los 
requisitos de diseño 
estructurarla y maquetarla de 
forma que se facilite la 
localización de información y se 

MEDIA Dirección Centro Junio 2024 
Actualización 

continua 

https://nauticas.uca.es/grado-ingenieria-radioelectronica-

guia-docente/  

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C46]: Los ajustes que se solicitan están 
relacionados con el acceso a la web del título/centro para personas 
con diversidad funcional, no de otras instancias 

Comentado [C48]: Se deben cumplimentar todos los apartados 
de la tabla. 
 
Además, no se ha encontrado la pestaña “Resultados del título” 
donde publicar esta información. 

Comentado [B49]: Incluir enlace de la evidencia y no en la 
columna de “indicador” 

Comentado [B50]: Dejar un solo responsable. 

Comentado [B51]: Dejar un solo responsable. 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/grado-ingenieria-radioelectronica-guia-docente/
https://nauticas.uca.es/grado-ingenieria-radioelectronica-guia-docente/
https://nauticas.uca.es/grado-ingenieria-radioelectronica-guia-docente/
https://nauticas.uca.es/grado-ingenieria-radioelectronica-guia-docente/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

través de la web de la UCA 

haciéndolo más intuitivo 

mejore la accesibilidad a 
personas con funcionalidad 
diversa 

REC-6 

Se recomienda publicar los 
planes de mejora de 
manera independiente, en 
la página web del Centro. 
 

Acción de mejora nº6 
 
El equipo directivo está 
trabajando en los planes de 
mejora a implantar y cuando 
estén elaborados se aprobarán 
en CGC y Junta de Escuela. 
Los planes de mejoras se irán 
publicando cuando se generen 
en la Web del centro. 

MEDIA EQUIPO DIRECTIVO-CGC Junio 2024 
Actualización 

continua 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ ver 

AUTOINFOMES DE SEGIMIENTO 

 

Criterio 

2 

REC-7 
Se deben poner en marcha 
acciones para disponer de 
los planes de mejora de la 
titulación de todas las 
anualidades y de sus 
informes de seguimiento 

Acción de mejora nº7 
Se está procediendo a recopilar 
todos los planes de mejora de la 
titulación, así como sus informes 
de seguimiento para publicarlos 
en la web del centro, que está 
siendo actualizada. 

ALTA Secretaría del Centro Junio 2024 31 marzo 2025 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/  Ver 

AUTOINFOMES DE SEGIMIENTO 

 

https://ws262.juntadeandalucia.es/accua/?id=informestitulos 

Criterio 

2 

REC-8 

Se deben poner en marcha 
acciones para implantar, de 
manera efectiva, 
procedimientos para la 
realización de 
prospectivas y recogida de 
datos sistemática de 
empleadores (y aumentar 
significativamente las de 
otros colectivos 
implicados en el título, 

particularmente egresados) 

y para tener en cuenta su 

opinión en la gestión, 

garantía de calidad del título 

y retroalimentación de 

Acción de mejora nº8 
estamos trabajando en un 
borrador de procedimiento de 
labores de coordinación y 
cronograma de actuaciones en el 
que se incluirán reuniones con 
los empleadores en los meses de 
enero y junio. 
Siguiendo nuestro SGC, P07 
Medición de resultados, 
mantendremos reuniones al 
comienzo del curso académico 
con los empleadores para 
recabar información sobre sus 
necesidades, expectativas y 
satisfacción. 
Al final del curso se hará una 
encuesta de satisfacción de los 
empleadores con nuestros 
alumnos. 

ALTA Coordinadora 
Noviembre 

2024 

Septiembre 

2025 
No procede 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C52]: Los informes de seguimiento los pueden 
localizar en la web de ACCUA: 
https://ws262.juntadeandalucia.es/accua/?id=informestitulos 
 

Comentado [C53]: El plan de mejora publicado corresponde al 
curso 2017/18 
 
El último informe de seguimiento es del curso 2020/2021 
 
La información de este apartado está organizada de forma bastante 
confusa 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://ws262.juntadeandalucia.es/accua/?id=informestitulos
https://ws262.juntadeandalucia.es/accua/?id=informestitulos
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

actores de interés de la 

sociedad 

 
Se enviarán correos electrónicos 
a los egresados/as previo a la 
aplicación de las encuestas 
enviadas por el Servicio de 
Gestión de la Calidad 
anualmente animando y 
fomentando la participación 
expresando su opinión sobre 
ítems contemplados en el 
cuestionario. 

 

Criterio 

2 

REC-9 
Se deben poner en marcha 
acciones para disponer de 
información de todos los 
indicadores y evidencias del 
SGC para todas las 
anualidades y actores de 
interés y facilitar el acceso a 
los mismos. Recoger en el 
gestor documental 
toda la información 

generada por todos los 

procesos. 

Acción de mejora nº9 
 
Por desaparición del espacio 
COLABORA se está actualizando 
la información disponible en la 
Web del Centro y del título.  
Siendo esta una acción necesaria 
de mantener en el tiempo de 
manera continua para actualizar 
la información de los procesos de 
cada curso. 

ALTA Dirección del Centro Enero 2025 
30 de mayo 

2025  

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/  En apartado, 

“INFORMACIÓN PÚBLICA” 

Criterio 

2 

REC-10 
Se recomienda que los 
planes de mejora 
contemplen, de forma 
proactiva, los indicadores 
del estudio y las 
carencias detectadas por el 

PDI, estudiantes y Personal 

de apoyo. 

Acción de mejora nº9 
Se está trabajando en actualizar 
la WEB, Se recopilarán todos los 
planes de mejora de la titulación, 
así como sus informes de 
seguimiento para publicarlos en 
la web del centro y poder ser 
analizadas por PDI, estudiantes y 
personal de apoyo 
 
Se publicarán en la Web del 
Centro, todos aquellos registros 
contemplados en los procesos 
del SGC. 

MEDIA Dirección del Centro Junio 2023 
30 de mayo 

2025 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver apartado 

INFORMACIÓN DEL TÍTULO 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C54]: Los indicadores deben publicarse en la web 
del título, de manera accesible. No en UCADrive, al que no se puede 
acceder de manera pública 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

Criterio 

3 

REC-11 

Se deben establecer 

procedimientos formales de 

coordinación del título y 

disponer de actas y 

acuerdos de las reuniones. 

Acción de mejora 
nº11 
 

Se están desarrollando 
procedimientos de coordinación 
del título de manera que como 
objetivos directos tenemos: 
.  

- Aprobar el 
reglamento interno 
de coordinadores de 
la EIMANAR 
recogiendo funciones 
específicas 

- Realizar reuniones 
periódicas con los 
delegados de curso y 
con los diferentes 
cursos del Grado 

- Realizar jornadas con 
los alumnos de 3º y 
4º curso al inicio del 
curso académico para 
orientar sobre las 
prácticas externas y 
desarrollo de TFG 

- Mantener reuniones 
virtuales/presencial o 
comunicaciones con 
los profesores del 
grado para que 
manifiesten 
problemas y 
sugerencias de 
mejora en las 
diferentes 
asignaturas del Grado 
y buscar solución a 
estos posibles 
problemas.  

ALTA 
Dirección del Centro y 

Coordinadores 

Septiembre 

2024 

30 de mayo  

2025 

DOCUMENTOS E INFORMES GIR – Escuela de Ingenierías 

Marina, Náutica y Radioelectrónica Ver INFORMACIÓN 

PÚBLICA 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

- Disponer las actas y 
acuerdos en la Web 
del título 

Criterio 

3 

REC-12 
Se recomienda poner en 
marcha acciones para 
mejorar la satisfacción de 
los estudiantes con la 
coordinación 
docente y hacerlos 

partícipes de dichas 

acciones. 

Acción de mejora 
nº12 

Dentro de los procedimientos de 

coordinación del título se tienen 

en cuenta la participación 

estudiantil, por lo que una de las 

acciones a llevar a cabo es la de 

fomentar las actividades de la 

asociación de estudiantes de 

EIMANAR, con el fin de que 

desde la delegación coordinen 

las acciones de mejora 

propuestas por los estudiantes y 

las trasladen a los órganos 

competentes y afectados por sus 

propuestas. 

Establecido el sistema de 
orientación de coordinación 
horizontal nombrando a tutores 
de curso y activar el programa 
UCA PROA (Programa de apoyo 
y Orientación al Estudiante de la 
UCA) P06-Proceso de Gestión de 
Recursos para el Aprendizaje y 
Apoyo al Estudiante. Recogido 
en acta de coordinación 
15/01/2025  
 

En las jornadas de BIENVENIDA 
se ha informado del 
procedimiento de tutorías. 
Por otro lado, se intensifica la 

tutorización de los alumnos por 

    

https://nauticas.uca.es/atencion-al-estudiante/  

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/    Ver 

INFORMACIÓN PÚBLICA – JORNADAS Y TALLERES 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [B55]: Rellenar todos los campos de la tabla. 

https://ucalidad.uca.es/wp-content/uploads/2023/02/P06-Recursos-y-apoyo-estudiante-ENERO-2023.pdf?u
https://ucalidad.uca.es/wp-content/uploads/2023/02/P06-Recursos-y-apoyo-estudiante-ENERO-2023.pdf?u
https://ucalidad.uca.es/wp-content/uploads/2023/02/P06-Recursos-y-apoyo-estudiante-ENERO-2023.pdf?u
https://nauticas.uca.es/atencion-al-estudiante/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

curso con el fin de detectar y 

orientar en las dudas y 

problemas particulares de cada 

grupo de estudiantes. 

Se realizan reuniones y correos 

de coordinación con el 

profesorado para trasladar las 

inquietudes detectadas. 

 

Criterio 

3 

REC-13 
Se recomienda poner en 

marcha acciones para 

mejorar sustancialmente los 

indicadores de satisfacción 

de TFG. 

Acción de mejora 
nº13 

Las jornadas específicas de 

orientación sobre elaboración y 

defensa del TFG, dirigidas a los 

alumnos de tercer curso y cuarto 

curso se llevarán a cabo a lo largo 

de todo el curso y estarán 

recogidas en el procedimiento de 

coordinación del título. 

En la Web se han subido los 

formatos del trabajo y rubrica de 

evaluación de este, tienen a su 

disposición las líneas temáticas 

ofertadas por los docentes para 

el curso académico en curso, así 

como se mantiene el contacto 

por email con el alumno. 

También se hacen públicas en la 

Web las fechas y documentos 

necesarios para solicitar la 

defensa de este. 

Por otro lado, se ha creado el 
Campus virtual denominado 

MEDIA 
Dirección Centro - 
Coordinadora 

Noviembre 

2024 

30 Junio 2025 

Acción anual 

https://nauticas.uca.es/trabajo-fin-de-grado-master/ 

Ver GUIA INFORMATIVA – INFORMACIÓN GENERAL 

ISGC-P04-11: G 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C56]: Es necesario incluir evidencias de todo lo 
indicado. 
Asimismo, es necesario cumplimentar la información de todos los 
apartados de la tabla 

Comentado [C57]: Los enlaces propuestos son muy genéricos. 
Se debe incluir un enlace directo o la ruta para el acceso a la 
información 

https://nauticas.uca.es/trabajo-fin-de-grado-master/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

Trabajo Fin de Grado-TFG para 
poder gestionar y controlar el 
trabajo de los alumnos y resolver 
las dudas que estos puedan 
tener, así como prestar una 
orientación efectiva. 

Criterio 

4 

REC-14 
Se debe disponer de datos 
concretos de cada profesor 
y hacerlos accesible para 
analizar la evolución y 
adecuación 
y conocer su perfil. 
 

Acción de mejora 
nº14 

 
Actualizada la Web y se ha 
solicitado al profesorado y 
departamentos su actualización 
periódica 
 

ALTA Dirección del Centro 
Septiembre 

2024 

15 marzo 2025 

Actualización 

continua 

https://nauticas.uca.es/conocenos-profesorado/ 
 
link archivo datos profesores 
 
 
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/  Ver 
INFORMACIÓN PUBLICA 
Ficha Profesorado SGC Disponible TituloACCUA 
 

Criterio 

4 

REC-15 
Se deben establecer 
acciones y procedimientos 
para potenciar y favorecer 
la dedicación a la 
investigación del 
profesorado, de manera 
que alcancen, en mayor 
número, el grado de doctor 
y la obtención de mayor 
número de 
sexenios. 

Acción de mejora nº15 

Incorporación de la UCA al 

programa de Doctorado 

Interuniversitario en Ingeniería 

Náutica, Marina y 

Radioelectrónica Naval que 

incluye a las Universidades de 

Cantabria (líder), Universidad de 

la Laguna, Universidad de 

Oviedo, Universidad Politécnica 

de Catalunya y Universidad del 

País Vasco. 

 

ALTA Dirección del Centro 
Septiembre 

2024 
Junio 2025 

https://escueladoctoral.uca.es/category/formularios-y-

solicitudes/ 

https://escueladoctoral.uca.es/doctorado/oferta-doctorado/ 

https://escuelasdoctorales.uca.es/doctorado/becas-y-

ayudas/ 

https://eidemar.uca.es/doctorado/programas-de-doctorado-

adscritos-a-eidemar/ 

 

Criterio 

4 

REC-16 

Se deben diseñar acciones 
para mejorar 
extraordinariamente la 
valoración del estudiantado 
sobre los procesos 

Acción de mejora nº16 

Estamos trabajando en un 

borrador de procedimiento de 

labores de coordinación y 

ALTA Coordinadora 
Octubre 

2024 
30 mayo 2025 

ISGC-P04-12 

ISGC-P04-13: 

ISGC-P04-14: 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C58]: El enlace es muy genérico. No se puede 
distinguir a qué título está vinculado cada profesor. 
Asimismo, la información no incluye el perfil de cada uno 

Comentado [C59]: Debe describirse cómo favorecerá la acción 
de mejora propuesta a la dedicación a la investigación del 
profesorado, tal como se solicita en  la recomendación 

https://nauticas.uca.es/conocenos-profesorado/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/wp-content/uploads/2025/03/ficha_profesorado_sgc-disponible-tituloACCUA-2.pdf
https://escueladoctoral.uca.es/category/formularios-y-solicitudes/
https://escueladoctoral.uca.es/category/formularios-y-solicitudes/
https://escueladoctoral.uca.es/doctorado/oferta-doctorado/
https://escuelasdoctorales.uca.es/doctorado/becas-y-ayudas/
https://escuelasdoctorales.uca.es/doctorado/becas-y-ayudas/
https://eidemar.uca.es/doctorado/programas-de-doctorado-adscritos-a-eidemar/
https://eidemar.uca.es/doctorado/programas-de-doctorado-adscritos-a-eidemar/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

relacionados con las 

prácticas externas y tener 

más información de este 

indicador. 

cronograma de actuaciones 

como: 

Realizadas de manera periódica, 

jornadas de orientación de las 

prácticas, en las que han asistido 

alumnos egresados que trabajan 

en empresas del sector 

radioelectrónico, reforzadas con 

el Campus Virtual en el que los 

alumnos tienen la información y 

el contacto continuo con la 

tutora de prácticas. 

Desde el Campus Virtual se 

informa a los alumnos y se 

mantiene contacto continuo con 

ellos de manera que los 

problemas y dudas se resuelven 

en un corto periodo de tiempo. 

Se han publicado las listas de 
empresas en las que los alumnos 
pueden realizar las practicas. 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/   

Ver INFORMACIÓN PÚBLICA – JORNADAS Y TALLERES 

 

https://nauticas.uca.es/practicas-gir/  CONVENIOS 

Criterio 

4 

REC-17 

Se deben poner en marcha 
procedimientos para 
aumentar la participación 
del profesorado en su 
evaluación 
mediante Docentia, una vez 

que la UCA lo tiene 

implantado como programa 

para la evaluación de la 

actividad docente. 

Acción de mejora nº17 

Efectuar campañas de 

información a los profesores del 

título para recordar la 

convocatoria DOCENTIA. 

Se enviarán correos electrónicos 
recordando la necesidad de que 
el departamento inste a la 
participación del profesorado en 
DOCENTIA.  

MEDIA 
Secretaría del Centro y 

Coordinadora 
Enero 2025 Julio 2025 

Resolución del Rector de la Universidad de Cádiz, 

UCA/RECC019VPR/2025, 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C60]: Incluir evidencia directa a las Jornadas que se 
indican 

Comentado [C61]: Incluir enlace directo a la publicación de las 
listas a las que se hace referencia 

Comentado [B62]: ¿Enalce? 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/practicas-gir/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

En la mejora de la 
Web se creará un 
FAQ. 

Criterio 

5 

REC-18  
Se debe garantizar y 
gestionar, por parte del 
Centro, la oferta de 
prácticas para todos los 
estudiantes. Asimismo, se 
debe mejorar 
extraordinariamente la 
información en web y 
satisfacción de los 
estudiantes con las 
prácticas externas. 
Finalmente, se deben hacer 
públicos los datos de 
prácticas externas 
realizadas en las diferentes 
anualidades y de la oferta de 

las mismas por parte del 

título. 

Acción de mejora 
nº18 

En la mejora de la Web, se ha 
incluido el “sitio” Practicas” en 
el que el alumnado tiene toda la 
información necesaria para la 
realización de prácticas: 
contacto con tutoras, Normatia,  
listado de empresas, 
recomendaciones y convocatoria 
de reuniones y jornadas. 
 
Por otro lado, desde el Campus 
Virtual 41415038_24_25_01 - 
PRÁCTICAS EXTERNAS se 
mantiene informados a los 
alumnos de plazos, 
documentación y se resuelven 
las dudas que ellos plantean.  

Al mismo tiempo que se les 
facilita el contacto con empresas 
a nivel personal.  

 

ALTA Coordinadora 
Octubre 

2024 
Junio 2025 

https://nauticas.uca.es/practicas-gir/ 

 

Criterio 

5 

REC-19 

Se deben implementar 
acciones para que exista 
movilidad suficiente en el 
título, tanto entrante como 
saliente, y 
disponer de datos 

satisfacción con la misma. 

Acción de mejora 
nº19 

 
Junto a la coordinadora de 
movilidad del Centro se 
realizarán campañas de difusión 
de movilidad estudiantil en las 
fechas de las convocatorias, así 
como los destinos bajo 
convenio. 
Se fomentará la obtención de 
certificados del idioma inglés 

ALTA Coordinadora Enero 2025 Junio 2025 

 

https://bit.ly/3FgXhPY  

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C63]: Incluir como evidencia enlace al sitio web 
que se indica 

https://nauticas.uca.es/practicas-gir/
https://bit.ly/3FgXhPY
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

como aliciente para la movilidad 
internacional. 

Criterio 

6 

REC-20 

Se deben llevar a cabo 
acciones extraordinarias y 
urgentes para corregir las 
tasas de ocupación, 
preferencia, abandono y 
graduación ya que se 
mantienen en el tiempo 
muy desviadas de lo 
indicado en la memoria 
verificada 
 

 

 

Acción de mejora 
nº20 

Estamos trabajando en un 
borrador de procedimiento de 
labores de coordinación y 
cronograma de actuaciones 
 

a) Realización de 
acciones dirigidas a 
centros de Formación 
Profesional con la 
intención de atraer 
alumnado, más allá 
de los Institutos de 
Bachillerato donde la 
tasa de preferencia 
no ha alcanzado los 
valores deseados 

b) Las tasas de 
abandono y 
graduación están 
ligadas con la 
fidelización del 
estudiantado con el 
título. La acción 
propuesta para la 
mejora de la tasa de 
preferencia está 
directamente 
relacionada con estas 
dos. Estimamos que 
una mejora 
considerable en la 
tasa de preferencia 
conllevará una 
reducción en las tasas 
de abandono y una 
mejora en las de 
graduación. 

ALTA Centro y Coordinadora Enero 2025 15 junio  2025 

bit.ly/3Dhk65K 

bit.ly/4hhDb5r 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/  Ver 

INFORMACIÓN PÚBLICA - JORNADAS Y TALLERES 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

https://bit.ly/3Dhk65K
https://bit.ly/4hhDb5r
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

Crear una fidelización 
en los institutos de 
Formación 
Profesional de 
Andalucía y de la 
provincia en 
especialidades 
relacionadas con las 
comunicaciones y 
electrónica 
 

Criterio 

6 

REC-21 

Se deben intensificar las 

acciones para aumentar la 

tasa de rendimiento de TFG. 

 

Acción de mejora 
nº21 

En el procedimiento de 
coordinación se incluyen 
sesiones/talleres con los 
estudiantes del grado 
adaptando el contenido a las 
necesidades e intereses del 
alumno. Los talleres dirigidos a 
los alumnos de 3º y 4º tienen 
básicamente como objetivo el 
orientarles sobre la realización 
del TFG y las prácticas 
curriculares, así como las 
diferentes salidas profesionales, 
contado con la participación de 
alumnos egresados en los 
últimos 5 años. 
 
Aprobación en la Comisión de 
TFG de la realización de la 
defensa del TFG sin haber 
realizado las prácticas del Grado. 
Realizadas jornadas de 
tutorización de TFG 
Publicada la rúbrica de 

evaluación del TFG, para dar a 

ALTA 
Coordinadora/Dirección 

Centro 

Noviembre 

2024 

30 septiembre 

2025 

bit.ly/3Dhk65K 

bit.ly/4hhDb5r 

https://nauticas.uca.es/lineas-tematicas-tfg-tfm-curso-2024-

2025/ 

 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ 

https://nauticas.uca.es/normativa-e-impresos-tfgtfm-nueva/ 

Ver INFORMACIÓN GENERAL – PLANTILLA RUBRICA EIMANAR 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [B64]: Falta incluir las fechas de inicio y fin. 

Comentado [C65]: Incluir evidencia sobre el procedimiento al 
que se hace referencia 

Comentado [C66]: Para poder realizar esta modificación será 
necesario formalizar una modificación a la memoria del título.  
No se pueden realizar cambios respecto a los verificados en  la 
memoria sin la aprobación de la correspondiente modificación por 
parte de ACCUA 

Comentado [C67]: Incluir evidencia 

https://bit.ly/3Dhk65K
https://bit.ly/4hhDb5r
https://nauticas.uca.es/lineas-tematicas-tfg-tfm-curso-2024-2025/
https://nauticas.uca.es/lineas-tematicas-tfg-tfm-curso-2024-2025/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/normativa-e-impresos-tfgtfm-nueva/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

conocer los criterios de 

evaluación 

Criterio 

6 

REC-22 

Se deben analizar las 

asignaturas con bajos 

valores de tasa de 

rendimiento y las 

asignaturas con elevados 

porcentajes de no 

presentados y llevar a cabo 

las acciones necesarias para 

corregirlas. 

Acción de mejora 
nº22 

Analizadas y comentadas en 
reunión de coordinación, en base 
a resultados del primer 
cuatrimestre 2024-25 se 
establecerán medidas 
correctivas concretas. 

ALTA Coordinadora 
Noviembre 

2024 

Septiembre 

2025 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/  Ver Documento 

Conv-sala reserva-asistentes-acta 

Criterio 

6 

REC-23 

Se recomienda analizar 

cuidadosamente el 

desarrollo y orden del 

programa formativo 

teniendo en cuenta 

sugerencias de los 

estudiantes. 

Acción de mejora nº23 
Iniciada la coordinación 
horizontal con 4 tutores, uno 
para cada curso, en el que se 
espera poder detectar las 
deficiencias manifestadas por los 
estudiantes y aplicar las medidas 
de corrección. 

MEDIA Coordinadora 
Noviembre 

2024 
Continuo 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver 

INFORMACIÓN PUBLICA – JORNADAS Y TALLERES 

Criterio 

7 

REC-24 

Se debe analizar 

cuidadosamente y poner en 

marcha acciones 

extraordinarias para 

mejorar las tasas de 

ocupación y preferencia. 

Acción de mejora nº24 
Estamos trabajando en un 
borrador de procedimiento de 
labores de coordinación y 
cronograma de actuaciones 
adaptada a la titulación. 
La particularidad de la titulación, 
única en España, hace que la 
necesidad de trabajadores del 
sector sea alta, por lo que los 
alumnos del GIR son 
demandados por las empresas 
para hacer prácticas 

ALTA Coordinadora/UCA DGE 
Noviembre 

2024 

Septiembre 

2025 

https://nauticas.uca.es/practicas-gir/  Ver DOCUMENTACIÓN 

• Prácticas curriculares 

• ACTA DE REUNIONES COORDINACIÓN PRACTICAS 

CURRICULARES 

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C68]: Incluir evidencia a la publicación de los 
criterios de evaluaicón 

Comentado [B69]: Aportar enlaces directos a estas evidencias. 

Comentado [B70]: Aportar enlace al acta indicado. 

Comentado [C71]: Se deben especificar las medidas adoptadas 
e incluir evidencias de la reunión mantenida 

Comentado [B72]: Detallar cuales son las medidas correctivas 
concretas. 

Comentado [B73]: Aportar enlace al acta 

Comentado [C74]: Se deben indicar los medios que se utilizarán 
e incluir evidencias 

Comentado [B75]: Fecha concreta 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
https://nauticas.uca.es/practicas-gir/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

extracurriculares, y en ocasiones 
les ofrecen empleos sin finalizar 
la titulación, lo que repercute en 
la demora de su graduación. 
Debido a la asincronía de las 
plataformas que gestionan las 
prácticas ICARO/GADES hace 
difícil cotejar los datos de 
empleabilidad. 
Se ha solicitado a la DG de 
empleo la sincronía de los datos 
de la plataforma ICARO y GADES 
encargadas de las prácticas 
profesionales. Es un objetivo 
marcado por la DGE en próxima 
actualización de las plataformas 
de gestión de prácticas. 

Criterio 

7 

REC-25 

Se debe analizar 

cuidadosamente y poner en 

marcha acciones 

extraordinarias para reducir 

la tasa de abandono y 

aumentar la tasa de 

graduación. 

 

Acción de mejora nº25 
Estamos trabajando en un 
borrador de procedimiento de 
labores de coordinación y 
cronograma de actuaciones. 
Se han realizado jornadas de 
orientación a los alumnos de 
primer y segundo curso en el que 
se les orienta sobre salidas 
profesionales y contenido de la 
titulación 

ALTA Coordinadora 
Octubre 

2024 

15 Junio 2025 

 

ISGC-P04-04 

ISGC-P04-05: 

bit.ly/3Dhk65K 

bit.ly/4hhDb5r 

 

Criterio 

7 

REC-26 

Se deben obtener datos 
acerca de la satisfacción de 
los empleadores con la 
formación recibida por los 
egresados, 
bien mediante encuestas de 
satisfacción o mediante 
procedimientos alternativos 

Acción de mejora nº26 
Se han realizado algunas 
reuniones con empleadores 
telefónicamente-
presencialmente.  
Siguiendo nuestro SGC, P07 
Proceso de medición de 
resultados, mantendremos 
reuniones una vez al año con los 
empleadores para recabar 

ALTA Coordinadora  
Noviembre 

2024 
Junio 2025 

ANEXO III 

https://nauticas.uca.es/practicas-gir/ Ver DOCUMENTACION – 

Practicas curriculares  

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [B76]: Enlaces a las evidencias que ya se dispongan. 

Comentado [B77]: Aportar enlace a loa evidencia. 

Comentado [C78]: Incluir evidencias sobre la realización de las 
jornadas 

Comentado [B79]: Aportar enlace a las evidencias y/o 
conclusiones de estas reuniones, tanto cualitativamente como 
cuantitativamente. 

https://bit.ly/3Dhk65K
https://bit.ly/4hhDb5r
https://nauticas.uca.es/practicas-gir/
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Criterio 
Recomendación ACCUA o 

punto débil 
Acciones de mejora a 

desarrollar/DESARROLLADAS 
Prioridad Responsable 

Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia 

(p.ej. constitución de 
grupos 
 

 

 

información sobre sus 
necesidades, expectativas y 
satisfacción. 
 

-  

Criterio 

7 

REC-27 

Se recomienda poner en 
marcha acciones para que 
los estudiantes hagan uso 
de los programas y 
actividades de orientación 
académica y profesional. 

Acción de mejora nº27 
Estamos trabajando en un 
borrador de procedimiento de 
labores de coordinación y 
cronograma de actuaciones 
La puesta en marcha de las 
jornadas de orientación, talleres 
con profesionales egresados de 
nuestra titulación, la tutorización 
horizontal con los tutores por 
curso y la actividad desde la 
delegación de estudiantes 
deberían y esperamos con ellas, 
fomentar la participación del 
alumnado en las actividades de 
orientación académica y 
profesional. 

MEDIA Coordinadora 
Noviembre 

2024 

Junio 2025 

 

bit.ly/3Dhk65K 

bit.ly/4hhDb5r 

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver 

INFORMACION PUBLICA – JORNADAS Y TALLERES 

        

 
       

 

  

Comentado [C40]:  
Las acciones de mejora propuestas deben coincidir con las que se 
indican en el Criterio 2 

Comentado [B41]: Poner fechas concretas estimadas, no fechas 
continuas, para que ACCUA pueda darlas por resueltas. 

Comentado [C80]: Sería necesario dejar constancia de las 
reuniones mantenidas, así como la planificación de las reuniones 
previstas 

Comentado [CMA81R80]: No procede hacer publica las 
reuniones mantenidas con las empresas, como consecuencia de 
ellas se firman nuevos convenios y se renuevan, 

Comentado [C82]: Es necesario concretar acciones que faciliten 
la resolución de la recomendación 

https://bit.ly/3Dhk65K
https://bit.ly/4hhDb5r
https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
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