Universidad
@ UC de Cadiz

PLAN DE MEJORAS

Criterio s bR e Prioridad Responsable Rdinc kechalce Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia
desarrollar/DESARROLLADAS > inicio finalizacion e

- Accidn de mejora

nl
|REC-1 Actualizada la Web del Centro
con acceso a los perfiles )
publicar una descripcion | docentes siguiendo las https://nauticas.uca.es/conocenos-profesorado/

indicaciones de la Guia de
Renovacion de la Acreditacion
de ACCUA para titulos de Grado ISGC-P01-01
y Master prevista en el Criterio Direccién del Centro
1 Junio 2023 30 mayo 2025 ISGC-P01-02

- Accidén de mejora n®2 ALTA Coordinadora titulo
En reunién de coordinacién del
titulo con el profesorado con
fecha 15/01/2025 se solicita la
revision del Curriculumm
personal y su actualizacién de
manera anual o periddica.
https://nauticas.uca.es/doc-e-
inf-gir-nueva/

(entrada PROFESORADO y

PTGAS)

- Accién de mejora n23
Se han introducido mecanismos
para la accesibilidad a la

basica del perfil del
profesorado}

I1SGC-P01-03

Criterio
1 https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
(entrada PROFESORADO y PTGAS)

REC-2

https://nauticas.uca.es,

Implementa'r ”mecanlsmos |nAformAaC|0n para personas con ALTA Direccion del ICentro] 15 enero 31 julio 2025 https://nauticas.uca.es/atencion-al-estudiante/ Ver Inclusién
de  accesibilidad  para | diversidad funcional. Para ello la 2025 UcA
personas con diversidad | pagina del secretariado de
funcional en la web. politicas de inclusién Pestafia
“atencién al estudiante”:

https://inclusion.uca.es/ estara
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Universidad
@ UC de Cadiz

Criterio T

Acciones de mejora a
desarrollar/DESARROLLADAS

Prioridad

Responsable

Fecha de
inicio

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Fecha de

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia

convenientemente enlazada
desde la pagina web del centro a
través de la pestafia: “Politicas de
igualdad 'y de inclusion”,
asociada a  “atencién  al
estudiante”. Dentro de la pagina
WEB del centro, se informa, asi
mismo de la capacidad para
ofrecer ajustes en la docencia.|

REC-3

$e debe disponer, distinguir
y  publicar informacion
desagregada sobre la

Se estd organizando la
informacién para subirla a la
Web del titulo clasificada por
titulaciones.

Se recomienda mejorar el
acceso a la informacién a

requisitos de disefio
estructurarla y maquetarla de
forma que se facilite la
localizacion de informacion y se

continua

. L, Coordinadora del titulo y Diciembre
satisfaccion global de los | https://nauticas.uca.es/doc-e- ALTA Direccién del Centro 2024 31 marzo 2025 https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver apartado
diferentes titulos de la | inf-gir-nueva/ INFORMACION PUBLICA
Escuela asi como mejorar | Esta organizacion es una
significativamente la activid{ad continu'a 'en el tiempo
m Y &S b y requ'lerel de revmoﬁes y
actualizaciones continuas.
respuesta.
REC-4 - Accién de mejora n%4
i | de Se lesta llevando a cabo la
Mejorar la estructura de la | ;4 3lizacion de la Web del
web del titulo, | titulo, revisando los enl . L
N - N evsandolicsienieces; . Yy Noviembre Revision https://nauticas.uca.es/grado-ingenieria-radioelectronica-
estandarizacién y facilidad | documentos y datos. Se cuenta MEDIA Direccién del Centro| . "
L, P 2024 continua guia-docente/
de localizacién de la | con lacolaboracién de
informacién. estudiantes y profesores]
Esta accion es necesaria
mantenerla en el tiempo,
actualizando la informacion.
Accion de mejora n25
REC-5 Se estd trabajando en actualizar
i Actualizacion rado-ingenieria-radioelectronica-
la WEB, siendo uno de 105 | penia | pireccion Centro Junio 2024

guia-docente/
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@ UC g”ié?fgidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
e Cadiz L
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Criterio fedtes bR e Prioridad Responsable TEinds Eechalde Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia
desarrollar/DESARROLLADAS 2 inicio Finalizacion e

través de la web de la UCA | mejore la accesibilidad a

haciéndolo mas intuitivo personas  con  funcionalidad
diversa
Accién de mejora n26
REC-6
El  equipo directivo esta https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ ver
Se recomienda publicar los trabajando en los planes de ) Actualizacion AUTOINFOMES DE SEGIMIENTO
planes de mejora de mejora a implantar y cuando MEDIA EQUIPO DIRECTIVO-CGC Junio 2024 continua
manera independiente, en estén elaborados se aprobaran
la pagina web del Centro. en CGCy Junta de Escuela.
Los planes de mejoras se iran
publicando cuando se generen
en la Web del centro.
REC-7 Accién de mejora n27 Ihttps://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/| Ver
Se deben poner en marcha | S¢ estd procediendo a recopilar AUTOINFOMES DE SEGIMIENTO
Criterio | acciones para disponer de todos los planes de mejora de la ) .
2 los planes de mejora de la titulacién, asi como sus informes ALTA Secretaria del Centro Junio 2024 31 marzo 2025
titulacion de todas las de seguimiento para publicarlos
: en la web del centro, que esta . . . .
anualidades y de sus iendo actualizad g https://ws262.juntadeandalucia.es/accua/?id=informestitulos
Iinformes de seguimiento] siendo actualizada.
REC-8 Accion de mejora n28
estamos trabajando en un
Se deb h borrador de procedimiento de
€ deben poner en marcha labores de coordinaciéon y
acciones paré implantar, de cronograma de actuaciones en el
manerz? efectlva, que se incluiran reuniones con
prolfedlrrjleztos parala los empleadores en los meses de
realizacion de -
eneroy junio.
o prospectivas y recogida de Si uie:djo nuestro SGC, P07 : :
Criterio | yatos sistematica de gulenc ’ . Noviembre Septiembre
Medicién de resultados, ALTA Coordinadora No procede
2 empleadores (y aumentar 2024 2025

mantendremos  reuniones  al
comienzo del curso académico
con los empleadores para
recabar informacién sobre sus
particularmente egresados) necesidades, expectativas  y
y para tener en cuenta su | satisfaccion.

opinion en la gestion, | Al final del curso se hard una
garantia de calidad del titulo | €ncuesta de satisfaccién de los
empleadores  con  nuestros
alumnos.

significativamente las de
otros colectivos
implicados en el titulo,

y retroalimentaciéon de
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@ UC g”ié?fgidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
e Cadiz L
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Criterio fedtes bR e Prioridad Responsable TEinds Eechalde Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia
desarrollar/DESARROLLADAS 2 inicio Finalizacion e

actores de interés de la
sociedad Se enviaran correos electrénicos
a los egresados/as previo a la
aplicacion de las encuestas
enviadas por el Servicio de
Gestion de la Calidad
anualmente animando y
fomentando la participacion
expresando su opinién sobre
items contemplados en el
cuestionario.

REC-9 Accién de mejora n29
Se deben poner en marcha
acciones para disponer de Por desaparicion del espacio
informacién de todos los COLABORA se esta actualizando
indicadores y evidencias del la informacién disponible en la
L SGC para todas las Web del Centroy del titulo. . . .
Criterio . ) . . . L, 30 de mayo https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ En apartado,
anualidades y actores de Siendo esta una accion necesaria ALTA Direccioén del Centro Enero 2025 P " . .
2 interés y facilitar el accesoa | de mantener en el tiempo de 2025 INFORMACION PUBLICA
los mismos. Recoger en el manera continua para actualizar
gestor documental lainformacién de los procesos de
toda la informacién | cada curso.
generada por todos los
procesos.
IAccion de mejora ne9
Se estd trabajando en actualizar
REC-10 . la WEB, Se recopilaran todos los
Se recomlend_a que los planes de mejora de la titulacién,
planes de mejora asi como sus informes de
contemplen, de forma A=t i
Criterio . P L seguimiento para publicarlos en . ., . 30 de mayo https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver apartado
proactiva, los indicadores la web del centro y poder ser MEDIA Direccion del Centro Junio 2023 " P
2 del estudio y las : ) 2025 INFORMACION DEL TITULO
Y analizadas por PDI, estudiantes y

carencias detectadas por el | personal de apoyo
PDI, estudiantes y Personal
de apoyo. Se publicaran en la Web del
Centro, todos aquellos registros
contemplados en los procesos
del SGC/|
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Criterio

Criterio
3

W UC

REC-11

Se deben
procedimientos formales de
coordinaciéon del titulo vy
actas y
acuerdos de las reuniones.

establecer

disponer  de

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejora a
desarrollar/DESARROLLADAS

Accion de mejora
n2l11
Se estan desarrollando

procedimientos de coordinacién
del titulo de manera que como
objetivos directos tenemos:

- Aprobar el
reglamento interno
de coordinadores de
la EIMANAR
recogiendo funciones
especificas

- Realizar reuniones
periddicas con los
delegados de cursoy
con los diferentes
cursos del Grado

- Realizar jornadas con
los alumnos de 32y
42 curso al inicio del
curso académico para
orientar sobre las
précticas externasy
desarrollo de TFG

- Mantener reuniones
virtuales/presencial o
comunicaciones con
los profesores del
grado para que
manifiesten
problemas y
sugerencias de
mejora en las
diferentes
asignaturas del Grado
y buscar solucién a
estos posibles
problemas.

Prioridad

ALTA

Responsable

Direccion  del
Coordinadores

Centro vy

Fecha de
inicio

Septiembre
2024

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Fecha de

30 de mayo
2025

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia

DOCUMENTOS E INFORMES GIR — Escuela de Ingenierias

Marina
PUBLICA

Nautica y Radioelectrénica Ver INFORMACION
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Criterio

W UC

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejora a
desarrollar/DESARROLLADAS

- Disponer las actas y
acuerdos en la Web
del titulo

Prioridad

Responsable

Fecha de
inicio

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Fecha de

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia

Criterio
3

REC-12

Se recomienda poner en
marcha acciones para
mejorar la satisfaccion de
los estudiantes con la
coordinacién

docente y hacerlos
participes de dichas
acciones.

Accién  de [mejora |
ne12
Dentro de los procedimientos de
coordinacion del titulo se tienen
en cuenta la participacion
estudiantil, por lo que una de las
acciones a llevar a cabo es la de
fomentar las actividades de la
asociacién de estudiantes de
EIMANAR, con el fin de que
desde la delegacidon coordinen
las  acciones de  mejora
propuestas por los estudiantes y
las trasladen a los drganos
competentes y afectados por sus

propuestas.

Establecido el sistema de
orientacién de coordinacion
horizontal nombrando a tutores
de curso y activar el programa
UCA PROA (Programa de apoyo
y Orientacion al Estudiante de la
UCA) PO6-Proceso de Gestidn de
Recursos para el Aprendizaje y
Apoyo al Estudiante. Recogido
en acta de coordinacion
15/01/2025

En las jornadas de BIENVENIDA
se ha informado del
procedimiento de tutorias.

Por otro lado, se intensifica la

tutorizacion de los alumnos por

https://nauticas.uca.es/atencion-al-estudiante,

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/

INFORMACION PUBLICA — JORNADAS Y TALLERES

Ver
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@ UC g”ié?fgidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
e Cadiz L
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Criterio fedtes bR e Prioridad Responsable TEinds Eechalde Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia
desarrollar/DESARROLLADAS 2 inicio Finalizacion e

curso con el fin de detectar y
orientar en las dudas vy
problemas particulares de cada
grupo de estudiantes.

Se realizan reuniones y correos
de  coordinacién con el
profesorado para trasladar las
inquietudes detectadas.|

Accion de mejora

n213
Las jornadas especificas de
orientacién sobre elaboracién y
defensa del TFG, dirigidas a los
alumnos de tercer curso y cuarto
cursosellevaranacaboalolargo
de todo el curso y estaran
recogidas en el procedimiento de

coordinacién del titulo.
REC-13

Se recomienda poner en

https://nauticas.uca.es/trabajo-fin-de-grado-master,

Criteri h . En la Web se han subido los Noviemb 30 Junio 2025
riterio | marcha  acciones ara K . ireccié - oviembre )
! ) P formatos del trabajoy rubricade | mepia | Direccion - Centro Ver GUIA INFORMATIVA — INFORMACION GENERAL
3 mejorar sustancialmente los . . Coordinadora 2024 .
indicadores de satisfaccion evaluacion de este, tienen a su Accién anual ]
disposicion las lineas tematicas ISGC-P04-11: G

de TFG.
ofertadas por los docentes para

el curso académico en curso, asi
como se mantiene el contacto
por email con el alumno.
También se hacen publicas en la
Web las fechas y documentos
necesarios para solicitar la
defensa de este.

Por otro lado, se ha creado el
Campus virtual denominado
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Criterio

W UC

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejora a
desarrollar/DESARROLLADAS

Prioridad

Responsable

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Fecha de
inicio

Fecha de
Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia

Trabajo Fin de Grado-TFG para
poder gestionar y controlar el
trabajo de los alumnos y resolver
las dudas que estos puedan
tener, asi como prestar una
orientacion efectiva.
REC-14 Accion de mejora [https://nautica&uca.es/conocenos—profesorado[]
. n214
Se debe disponer de datos link archivo datos profesores
concretos de cada profesor . 15 marzo 2025 P
Criterio | y hacerlos accesible para Actualizada la Weby se ha Septiembre
. L. solicitado al profesorado y ALTA Direccidn del Centro o
4 analizar la evolucién y R 2024 Actualizacion . P
adecuacién departamentos su actualizacion X https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver
conocer su perfi periédica continua INFORMACION PUBLICA
v pertll. Ficha Profesorado SGC Disponible TituloACCUA
Accién de mejora n215
https://escueladoctoral.uca.es/category/formularios-y-
REC-15 Incorporacién de la UCA al solicitudes/
Se deben establecer programa de Doctorado
acciones y procedimientos Interuniversitario en Ingenieria https://escueladoctoral.uca.es/doctorado/oferta-doctorado/
para potenciar y favorecer Nautica, Marina y
Criterio !a ded}cac!?n z l? Radioelectrénica  Naval que ALTA bi i6n del Cent Septiembre Junio 2025 https://escuelasdoctorales.uca.es/doctorado/becas-y-
investigacion del » — ireccion del Centro unio
4 2024 ayudas/
profesorado, de manera incluye 'a Iz?s Unlve‘r5|da‘des de
que alcancen, en mayor Cantabria (lider), Universidad de .
nimero, el grado de doctor la Llaguna, Universidad de https://eidemar.uca.es/doctorado/programas-de-doctorado-
y la obtencién de mayor Oviedo, Universidad Politécnica adscritos-a-eidemar/
nGmero de de Catalunya y Universidad del
sexenios. Pais Vasco.|
REC-16 Accion de mejora n216 1SGC-P04-12
Criterio isefi i i Octubre
Se debet\ disefiar acciones Estamos trabajando en un ALTA Coordinadora 30 mayo 2025 1SGC-P04-13:
4 para mejorar borrador de procedimiento de 2024
extraorfijnarlamentg la labores de coordinacién vy 1SGC-P04-14:
valoracién del estudiantado
sobre los procesos
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@ UC g”ié?fgidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
e Cadiz L
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Criterio fedtes bR e Prioridad Responsable TEinds Eechalde Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia
desarrollar/DESARROLLADAS 2 inicio Finalizacion e

relacionados con las | cronograma de actuaciones https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/
practicas externas y tener | como:

mas informacién de este Ver INFORMACION PUBLICA — JORNADAS Y TALLERES
indicador. Realizadas de manera periddica,

jornadas de orientacion de las
practicas, en las que han asistido
alumnos egresados que trabajan https://nauticas.uca.es/practicas-gir/ CONVENIOS
en empresas del  sector
radioelectrénico, reforzadas con
el Campus Virtual en el que los
alumnos tienen la informacion y
el contacto continuo con la
tutora de practicas.|

Desde el Campus Virtual se
informa a los alumnos y se
mantiene contacto continuo con
ellos de manera que los
problemas y dudas se resuelven
en un corto periodo de tiempo.

Se han publicado las listas de
empresas en las que los alumnos
pueden realizar las practicas.]

REC-17 Accién de mejora n217
Se deben poner en marcha [Efectuar campafias de
procedimientos para informacion a los profesores del
aumentar la participacion titulo para recordar la
Criterio | del profesorado en su : Secretaria del Centro Resolucion del Rector de la Universidad de Cédiz,
evaluacion convocatoria DOCENTIA} MEDIA - \ Enero 2025 Julio 2025
4 Coordinadora UCA/RECCO19VPR/2025,

mediante Docentia, una vez
que la UCA o tiene
implantado como programa

Se enviardn correos electrénicos
recordando la necesidad de que
el departamento inste a la

para la evaluacién de la | participacion del profesorado en
actividad docente. DOCENTIA.
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Criterio

W UC

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejora a
desarrollar/DESARROLLADAS

En la mejora de la
Web se creara un
FAQ.

Prioridad

Responsable

Fecha de
inicio

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Fecha de

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia

REC-18

Se debe garantizary
gestionar, por parte del
Centro, la oferta de
précticas para todos los
estudiantes. Asimismo, se
debe mejorar
extraordinariamente la

Acciéon  de

n218
[En la mejora de la Web, se ha
incluido el “sitio” Practicas” en
el que el alumnado tiene toda la
informacion necesaria para la
realizacion de practicas:
contacto con tutoras, Normatia,
listado de empresas,
recomendaciones y convocatoria
de reuniones y jornadas.

mejora

L informacién en web y https://nauticas.uca.es/practicas-gir,
Criterio . L. . Octubre .
satisfaccion de los ALTA Coordinadora Junio 2025
5 estudiantes con las Pgr otro lado, desde el Campus 2024
précticas externas. Virtual 41415038_24 25 01 -
Finalmente, se deben hacer | PRACTICAS ~ EXTERNAS  se
publicos los datos de mantiene informados a los
précticas externas alumnos » de plazos,
realizadas en las diferentes | documentacion y se resuelven
anualidadesy de la oferta de | 125 dudas que ellos plantean.
las mismas por parte del . )
} Al mismo tiempo que se les
titulo. -
facilita el contacto con empresas
a nivel personal.
Accion de mejora
REC-19 ne19
Se deben implementar Junto a la coordinadora de
Criterio acciones para que exista movilidad del Centro se
5 movilidad suficiente en el realizardn campafias de difusién ALTA Coordinadora Enero 2025 Junio 2025
titulo, tanto entrante como de movilidad estudiantil en las https://bit.ly/3FgXhPY

saliente, y
disponer de
satisfaccion con la misma.

datos

fechas de las convocatorias, asi
como los destinos bajo
convenio.

Se fomentara la obtencion de
certificados del idioma inglés
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@ UC g”ié?fgidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
e Cadiz L
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Criterio fedtes bR e Prioridad Responsable TEinds Eechalde Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia
desarrollar/DESARROLLADAS 2 inicio Finalizacion e

como aliciente para la movilidad
internacional.
Accion de mejora
n220
Estamos trabajando en un
borrador de procedimiento de
labores de coordinaciéon y
cronograma de actuaciones

a)  Realizacion de
acciones dirigidas a
centros de Formacion

REC-20 Profesional con la

intencién de atraer

alumnado, mas alld
de los Institutos de

Bachillerato donde la

tasa de preferencia

Se deben llevar a cabo
acciones extraordinarias y
urgentes para corregir las
tasas de ocupacion,

bit.ly/3Dhk65K
preferencia, abandono y n°| ha Zlcanzsdo los
duacié valores deseados
Criterio | Bracuacionyaquese b) las  tasas  de ) o bit.ly/ahhDb5r
mantienen en el tiempo ALTA Centro y Coordinadora Enero 2025 15 junio 2025
6 muy desviadas de lo abandono v
indicado en la memoria graduaC|on estan https://nautica&l{ca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver
verificada ligadas  con la INFORMACION PUBLICA - JORNADAS Y TALLERES
fidelizacion del

estudiantado con el
titulo. La  accion
propuesta para la
mejora de la tasa de
preferencia esta
directamente

relacionada con estas
dos. Estimamos que
una mejora
considerable en la
tasa de preferencia
conllevard una
reduccion en las tasas
de abandono y una
mejora en las de
graduacion.
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Criterio

W UC

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejora a
desarrollar/DESARROLLADAS

Crear una fidelizacién
en los institutos de

Formacién

Profesional de
Andalucia y de Ia
provincia en

especialidades
relacionadas con las

Prioridad

Responsable

Fecha de
inicio

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Fecha de

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia

Criterio
6

REC-21

Se deben intensificar las
acciones para aumentar la
tasa de rendimiento de TFG.

comunicaciones y
electrénica

[Accion de mejora
n221

En el procedimiento  de

coordinacion se incluyen
sesiones/talleres con los
estudiantes del grado

adaptando el contenido a las
necesidades e intereses del
alumno. Los talleres dirigidos a
los alumnos de 32 y 42 tienen
basicamente como objetivo el
orientarles sobre la realizacion
del TFG 'y las précticas
curriculares, asi como las
diferentes salidas profesionales,
contado con la participacion de
alumnos egresados en los
Gltimos 5 aﬁosA‘

|Aprobacién en la Comision de
TFG de la realizacion de la
defensa del TFG sin haber
realizado las précticas del Grado.|
[Realizadas jornadas de
tutorizacién de TFG|

[Publicada la ribrica  de
evaluacion del TFG, para dar a

ALTA

Coordinadora/Direccion
Centro

Noviembre
2024

30 septiembre
2025

bit.ly/3Dhk65K

bit.ly/4hhDb5r

-tfm-curso-2024-

https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/

https://nauticas.uca.es/normativa-e-impresos-tfgtfm-nueva/
Ver INFORMACION GENERAL — PLANTILLA RUBRICA EIMANAR
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@ UC g”ié?fgidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
e Cadiz L
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Criterio fedtes bR e Prioridad Responsable TEinds Eechalde Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia
desarrollar/DESARROLLADAS 2 inicio Finalizacion e

conocer los  criterios  de

evaluacion|

REC-22 Accién de mejora
n222

Se deben analizar las | Analizadas y comentadas en
reunién de coordinacién) en base

asignaturas con bajos .
a resultados del  primer

valores de tasa de

Criterio rendimiento v las cuatrimestre 2024-25 se ALTA Coordinad Noviembre Septiembre https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver Documento
< ; oordinadora
6 ) estableceran medidas 2024 2025 Conv-sala reserva-asistentes-acta
asignaturas  con elevados | correctivas concretas.|
porcentajes de no

presentados y llevar a cabo
las acciones necesarias para
corregirlas.

REC-23 Accién de mejora n223

Iniciada la coordinacién
Se recomienda analizar | horizontal kon 4 tutores, uno
para cada curso, en el que se

Criteri cuidadosamente el B " | Noviemb https://nauti Jd inf-gi / v
riterio espera poder detectar las oviembre s://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva er
desarrollo y orden del p‘ . Ap . MEDIA Coordinadora IContinuo‘ D - &
6 I ti deficiencias manifestadas por los 2024 INFORMACION PUBLICA —JORNADAS Y TALLERES
programa Ormativo | estydiantes y aplicar las medidas
teniendo en cuenta | ge correccién.]
sugerencias de los
estudiantes.
[Accion de mejora ne24
REC-24 Estamos trabajandg 'en un
borrador de procedimiento de
. labores de coordinacién vy https://nauticas.uca.es/practicas-gir/ Ver DOCUMENTACION
Se debe analizar cronograma de actuaciones
Criterio | cuidadosamente y poner en 0 i6 Noviembre Septiembre e .
y pon FEEREE R BT ALTA | Coordinadora/UCA DGE g e Précticas curriculares
7 marcha acciones | La particularidad de la titulacién, 2024 2025 .
- P - . ACTA DE REUNIONES COORDINACION PRACTICAS
extraordinarias para | Unica en Espafia, hace que la

mejorar las tasas de | necesidad de trabajadores del CURRICULARES

L. . r | rol |
ocupacion y preferencia. FBET 850 ElE) [6r 1D G LSS

alumnos del GIR son
demandados por las empresas
para hacer practicas
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Criterio

W UC

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejora a
desarrollar/DESARROLLADAS

extracurriculares, y en ocasiones
les ofrecen empleos sin finalizar
la titulacion, lo que repercute en
la demora de su graduacion.
Debido a la asincronia de las
plataformas que gestionan las
practicas ICARO/GADES hace
dificil cotejar los datos de
empleabilidad.

Se ha solicitado a la DG de
empleo la sincronia de los datos
de la plataforma ICARO y GADES
encargadas de las practicas
profesionales. Es un objetivo
marcado por la DGE en préxima
actualizacion de las plataformas
de gestion de précticas.]

Prioridad

Responsable

Fecha de
inicio

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Fecha de

Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia

REC-25
Accién de mejora n225 ISGC-P04-04
Se debe analizar | Estamos trabajando en un
cuidadosamente y poner en | borrador de procedimiento de ISGC-P04-05:
o marcha acciones | labores  de coordipacién y 15 Junio 2025
Criterio extraordinarias para reducir cronograma qeacthJuones. ALTA Coordinadora Octubre bit.ly/3Dhk65K
7 Se han realizado jornadas de 2024
la tasa de abandono vy . L.
orientaciéon a los alumnos de] .
aumentar la  tasa de | primerysegundo curso en el que bit.ly/4hhDbSr
graduacion. se les orienta sobre salidas
profesionales y contenido de la
titulacion|
REC-26 Accion de mejora n226
Se han realizado algunas
Se deben obtener datos reuniones  con  empleadores ANEXO 11l
Criterio | acercade la satisfaccién de | telefénicamente- Noviembre
7 los empleadores con la presencialmente] ALTA Coordinadora 2024 Junio 2025 https://nauticas.uca.es/practicas-gir/ Ver DOCUMENTACION —

formacidn recibida por los
egresados,

bien mediante encuestas de
satisfaccién o mediante
procedimientos alternativos

Siguiendo nuestro SGC, P07
Proceso de medicion de
resultados, mantendremos
reuniones una vez al afio con los
empleadores  para  recabar

Practicas curriculares
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@ UC g”ié?fgidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
e Cadiz L
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Criterio fedtes bR e Prioridad Responsable TEinds Eechalde Indicador de seguimiento (en su caso)/ evidencia
desarrollar/DESARROLLADAS 2 inicio Finalizacion e

(p.€j. constitucidn de informacion sobre sus
grupos necesidades, expectativas y
satisfaccién.‘

Accion de mejora n227

Estamos trabajando en un
borrador de procedimiento de
labores de coordinacion vy
cronograma de actuaciones

REC-27 f
lLa puesta en marcha de las bit.ly/3Dhk65K
. jornadas de orientacion, talleres Junio 2025
Criterio | Se recomienda poner en con profesionales egresados de | 1o | coordinad Noviembre unto bit.ly/4hhDb5r
. oordinadora
7 Imarct;a ;cmsne; para que nuestra titulacion, la tutorizacién 2024
0s estudiantes hagan uso horizontal con los tutores por https://nauticas.uca.es/doc-e-inf-gir-nueva/ Ver
de los programas y | L |
curso y la actividad desde la INFORMACION PUBLICA —JORNADAS Y TALLERES

actividades de orientacion

L X delegacion  de  estudiantes
académica y profesional.

deberian y esperamos con ellas,
fomentar la participacion del
alumnado en las actividades de
orientacion académica y
profesional.|
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