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La Escuela de Ingenierias Marina, Nautica y Radioelectronica asume, tras un analisis de las debilidades,
amenazas, fortalezas y oportunidades del Centro incluidas en su anexo y de las recomendaciones de
ACCA el compromiso de alcanzar los siguientes objetivos de calidad y trabajar de manera eficiente y
comprometida por el mantenimiento de la certificacion del Sistema de Calidad Norma 1SO 9001:2015,
con los siguientes objetivos especificos de calidad:
1. Mantener la certificacion del Sistema de Calidad Norma 1SO 9001:2015.
1. Indicador. Certificado auditoria externa.
2. Actualizacion y alineacién de los Sistemas de Calidad utilizados por el Centro (UCA y Norma ISO
9001:2015).
1. Indicador. Documentacion alineacion.
3. Mantener a EIMANAR como centro de formacidn acreditada para la imparticién de procesos de
formacion: Profesionales, Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado.
1. Indicador. Documentacion cursos impartidos.
4. Mejorar el grado de satisfaccion del estudiantado con los TFGy TFM
1. Comisién TFG estudio de mejora de procedimiento de eleccion, asignacién y evaluacion.
Elaboracion de rabrica con apoyo profesorado.
Aumentar la difusién del procedimiento y plazos.
Indicadores. SGC UCA. P04. ISGC-P04-11.
Evidencias. NUmero de reuniones y documentacién generada (pagina web EIMANAR);
comunicacion a estudiantes (pagina web EIMANAR, correo electrénico).
5. Mejorar el grado de satisfacciéon del estudiantado con las actividades de orientacién académica y
profesional
1. Realizacién de actividades de orientacién académica y profesional.
2. Indicadores. SGC UCA. P06-1SGC-P06-02.
3. Evidencias. Numero de reuniones y documentacion generada (pagina web EIMANAR);
comunicacion a estudiantes (pagina web EIMANAR, correo electrénico).
6. Proporcionar al menos un curso anual de especialidad maritima SCTW destinado a estudiantes no
matriculados en el centro.
1. Indicador. Curso realizado.
2. Evidencias. Actas del curso.
7. Inclusién de competencias transversales emanadas de los ODS en al menos un 10% asignaturas de
los grados.
1. Indicador: Numero de fichas de asignaturas que incluyen objetivos ODS para el préximo
curso

a kv

Nota: En este documento el uso del lenguaje gramatical incluye a personas de todos los géneros.
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