PUNTOS FUERTES Y DEBILES EN EL AUTOINFORME DEL MASTER EN
TRANSPORTE MARITIMO (2020).

Puntos Fuertes:

Demanda elevada en relacion con el perfil profesional del Master.

Puntos débiles Acciones de mejora

. . o Accién de mejora n° 01: mejorar la informacion
Punto débil n°® 01: baja demanda en la especialidad de o )
) o sobre esta especialidad a los estudiantes de
Radioelectrénica. ) o
otros grados de ingenieria.

Puntos Fuertes:

e Adecuada estructura del Plan de Estudios.
e Desarrollo y mejora de la informacién de la Web del Centro en su apartado del Master
https://nauticas.uca.es/portada-master-en-t-m/

e En funcionamiento espacio en el Campus Virtual para la gestion, coordinacion y contacto entre

alumnos y profesores.

Puntos débiles Acciones de mejora

Accion de mejora n° 01: poner en marcha el
Punto débil n° 01: hasta el momento no ha habido | convenio firmado con la Universidad de

movilidad con otras universidades. Lisboa, una vez finalizada la pandemia.

Puntos Fuertes:

Incremento en la participacion del profesorado en acciones formativas.

Incremento en la participacion del profesorado en proyectos de innovacién docente.

Incremento de profesorado que ha participado y superado la evaluacion docente modelo DOCENTIA.
Razonable grado de satisfaccion del profesorado en relacion con los cambios en la docencia provocados
por el COVID 19.

Puntos débiles Acciones de mejora

. ] Accion de mejora n° 01: facilitar —por parte de
Punto débil n°® 01: elevado porcentaje de profesorado
) o ] B la UCA- el concurso a profesor/a ayudante
sustituto interino en la titulacion 27,5%, de los que el .
doctor/a de los acreditados.
27,27% son doctores/as:



https://nauticas.uca.es/portada-master-en-t-m/

Puntos Fuertes:

Adaptacién de docencia presencial a virtual en periodo muy corto de tiempo.

Puntos débiles

Punto débil n° 01: escaso porcentaje de asignaturas del
titulo con actividad dentro del Campus Virtual.

Acciones de mejora

Accion de mejora n® 01: Incentivar entre el

profesorado la inclusion de actividades
formativas y de evaluaciéon en el Campus
Virtual.

Accién de mejora n° 02: Incentivar al
alumnado al uso de la plataforma del Campus
Virtual como medio de comunicacion con el
docente.

Puntos Fuertes:

44 alumnos / alumnas de nuevo ingreso en el curso 2019-2020 con una oferta de 50 plazas.

La satisfaccion de los alumnos con la planificacion de la ensefianza y aprendizaje en el titulo

son altos.

Puntos débiles ‘

Punto débil n° 01: tendencia a la baja en la tasa de

graduacion.

Acciones de mejora
Accion de mejora n° 01: potenciar la
coordinacion vertical con el alumnado por
parte de la Coordinacion del Master.
Accion de mejora n° 02: alentar la realizacion
de los TFM.

Punto débil n° 02: tendencia al alza en la tasa de

abandono.

Accion de mejora n° 01: potenciar la
coordinacion vertical con el alumnado por
parte de la Coordinacion del Master.

Accién de mejora n° 02: alentar la realizacién
de los TFM.




c) Recomendaciones de los Informes de renovacién de acreditacion de la DEVA.

Recomendaciones de los Informes de renovacion de acreditacion de la DEVA.

Fecha del

informe

Recomendaciones recibidas:

Acciones de mejora para dar respuesta a estas

recomendaciones y evidencia contrastable:

Recomendacion n° 1: Accion de mejora:
Se recomienda corregir el error | Se ha eliminado el enlace erréneo.
30/06/2020 | detectado en los enlaces de los
) e Evidencia contrastable: https://n9.cl/4vyhl
informes de verificacion.
Recomendacién n® 2 : Accién de mejora: Disefio y aplicacion de nueva
Se recomienda concretar acciones | metodologia de aplicacién de encuesta.
para fomentar la participacion en
30/06/2020. . . . .
las encuestas de los grupos de Evidencia contrastable: no hay evidencia.
interés o mejorarla recogida de
datos de satisfaccion.
Accion de mejora: Revisién y simplificacion
Recomendacién ne 3: encuesta egresados.
Se recomienda completar el Estudio de la viabilidad de desarrollar un proceso
desarrollo de los procedimientos de encuestacion a empleadores que obtenga unos
destinados a recoger la resultados veraces y significativos
30/06/2020 ] B
satisfaccion de egresados y
empleadores. Evidencia contrastable: no hay evidencia.
Accion de mejora: Solicitar al profesorado
coordinador de las asignaturas del Master que
Modificacion n° 1: presenten, para su publicacion, fichas completas
Se debe completar la informacién | de las asignaturas del mismo. Las fichas deberan
de las Guias docent_e_s de acuerdp ser publicadas en la aplicacion GOA del Servicio
30/06/2020 | con lo que se especifica en la guia ) ) -
de renovacion de la acreditacion de | de Ordenacion Académica y Planificacion en el
la DEVA. espacio reservado al Master
Evidencia contrastable:
https://goa.uca.es/goa/gest_asig/
Modificacién n° 2: Accién de mejora:
Se debe profundizar, matizar y Solicitar al profesorado coordinador de las
dar respuesta a las | @signaturas del Master que presenten, para su
30/06/2020 P o )
recomendaciones de los | Publicacion, fichas completas de las asignaturas
informes de verificacion y | del mismo. Las fichas deberan ser publicadas en la
seguimiento pendientes. aplicacién GOA del Servicio de Ordenacién



https://n9.cl/4vyhl

Académica y Planificacion en el espacio reservado
al Master

Evidencia contrastable:

https://goa.uca.es/goa/gest_asig/

Realizar reuniones con profesorado coordinador
de asignaturas del Master, asi como con los
estudiantes. Publicar acuerdos en el CURSO DE
COORDINACION DEL MASTER EN
TRANSPORTE MARITIMO. Potenciar el

mencionado curso del campus virtual de la UCA.

Evidencia contrastable:

https://campusvirtual.uca.es/intranet/es/cursos/a

Recomendacién n° 4:

Se recomienda contar con
mecanismos de  coordinacién
horizontal y vertical del titulo, y
contar con evidencias a través de
la publicacion de documentacion

Accion de mejora: Realizar reuniones con
profesorado coordinador de asignaturas del
Master, asi como con los estudiantes. Publicar
acuerdos en el CURSO DE COORDINACION DEL
MASTER EN TRANSPORTE MARITIMO.

30/06/2020 | como pueden ser, por ejemplo, | Potenciar el mencionado curso del campus virtual
actas o acuerdos de reuniones, uso | de |a UCA.
de plataformas virtuales para esta
finalidad, calendarios de
actividades, etc. Evidencia contrastable:
https://campusvirtual.uca.es/intranet/es/cursos/a
Recomendacién n° 5: Accion de mejora: Realizar reuniones periddicas,
Se recomienda mejorar la | por parte de la Direccidn del centro, con los
V'S.'b'“da(,j de los S'er\.IIC|os de estudiantes en las que se aborden estas
orientacion académica y _ _ ]
30/06/2020 | profesional y analizar los motivos | cuestiones, asi como atencion personalizada por
del bajo grado de satisfaccion de | parte del Coordinador del Master.
los alumnos con dichos servicios.
Evidencia contrastable: no hay evidencia.
Accion de mejora: Establecer cauces de
Recomendacion n° 6: C
comunicacion con departamentos y profesorado
Se recomienda mejorar los . . .
. L. del Master con el objetivo de actualizar recursos
30/06/2020 | recursos materiales o tecnoldgicos

a disposicion del Master.

materiales y técnicos.

Evidencia contrastable: no hay evidencia.

VIII) AUDITORIA INTERNA DEL SGC (en su caso).

No se ha realizado auditoria interna en el Master de Transporte Maritimo.



https://goa.uca.es/goa/gest_asig/

IX) PLAN DE MEJORA




FICHAS DEL PLAN DE MEJORA

Afio: 2020 ‘ ‘

Ne1

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificacién o Informe renovacién acreditacién DEVA:
modificacién DEVA: [1 X 1. Informacion publica disponible

0 1. Descripcién del titulo [] 2. Sistema de Garantia de calidad

[1 3. Competencias [ 3. Disefio, organizacién y desarrollo del
[0 4., Acceso y Admision de programa formativo

Estudiantes [ 4. Profesorado

1 5. Planificacién de ensefianzas 0 5. Infraestructura, servicios

[16. Personal académico y dotacion de recursos

[17. Recursos materiales y servicios [ 6. Resultados del programa

[18. Resultados previstos [1 7. Indicadores

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
1 1. Informacién publica disponible
[1 2. Sistema de Garantia de calidad
[13. Proceso de implantacion del titulo
[l 4. Profesorado
[1 5. Infraestructura, servicios

y dotacién de recursos

[J 6. Indicadores y Resultados

Tipo de
Recomendacion:

X[ Recomendacion/Punto débil [1 Recomendacion de especial seguimiento

Descripcion de la Recomendacién/Punto Débil:

Se recomienda corregir el error detectado en los enlaces de los informes de verificacion.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accidon de Mejora 1:

Responsable de la Accién de Mejora 1: Coordinacion del Master.

Fecha de inicio de la Accion de Mejora: Fecha finalizacion: 20-06-2020

] o Fecha cierre (para no finalizadas):
Accion finalizada: X[ Sl TTNO
Indicador:

Valor del indicador:

Observaciones

Evidencia URL:

https://n9.cl/4vyhl



https://n9.cl/4vyhl

Afio: 2020 N° 2

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificacién o Informe renovacién acreditacion DEVA: Informe seguimiento DEVA o
modificacion DEVA: 0 1. Informacion publica disponible Autoinforme:

[11. Descripcion del titulo 11X 2. Sistema de Garantia de calidad [ 1. Informacién publica disponible
[1 3. Competencias 0 3. Disefio, organizacion y desarrollo del | [ 2. Sistema de Garantia de calidad
0 4. Acceso y Admision de programa formativo 1 3. Proceso de implantacion del titulo
Estudiantes [ 4. Profesorado 1 4. Profesorado

[15. Planificacion de ensefianzas [J 5. Infraestructura, servicios [J 5. Infraestructura, servicios

[ 6. Personal académico y dotacion de recursos y dotacién de recursos

[1 7. Recursos materiales y servicios | [ 6. Resultados del programa [J 6. Indicadores y Resultados

[ 8. Resultados previstos [ 7. Indicadores

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Tipo de
y X[l Recomendacién/Punto débil Recomendacion de especial seguimiento
Recomendacion:

Descripcion de la Recomendacion/Punto Débil:
Se recomienda concretar acciones para fomentar la participacion en las encuestas de los grupos de interés o
mejorar la recogida de datos de satisfaccion

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:

Disefio y aplicacion de nueva metodologia de aplicacion de encuesta.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Necesidad de obtener datos que tengan significacion estadistica.

Responsable de la Accion de Mejora 1:

. Servicio de Gestion de la Calidad y Titulos

Fecha de inicio de la Accion de Mejora: Fecha finalizacion:
2020-10-01 2021-0-/01

Fecha cierre (para no finalizadas):
2021-07-01

Accién finalizada: Sl X1 NO

Indicador:

Tasas de respuestas

Valor del indicador:

Observaciones:

Evidencia URL:




Afio: 2020 N° 3

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificacién o Informe renovacién acreditacion DEVA: Informe seguimiento DEVA o
modificacion DEVA: 0 1. Informacion publica disponible Autoinforme:

[11. Descripcion del titulo 11X 2. Sistema de Garantia de calidad [ 1. Informacién publica disponible
[1 3. Competencias 0 3. Disefio, organizacion y desarrollo del | [ 2. Sistema de Garantia de calidad
0 4. Acceso y Admision de programa formativo 1 3. Proceso de implantacion del titulo
Estudiantes [ 4. Profesorado 1 4. Profesorado

[15. Planificacion de ensefianzas [J 5. Infraestructura, servicios [J 5. Infraestructura, servicios

[ 6. Personal académico y dotacion de recursos y dotacién de recursos

[1 7. Recursos materiales y servicios | [ 6. Resultados del programa [J 6. Indicadores y Resultados

[ 8. Resultados previstos [ 7. Indicadores

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Tipo de
. X[l Recomendacién/Punto débil Recomendacion de especial seguimiento
Recomendacién:

Descripcion de la Recomendacion/Punto Débil:
Se recomienda completar el desarrollo de los procedimientos destinados a recoger la satisfaccién de egresados y
empleadores.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:
Revision y simplificacion encuesta egresados.
Estudio de la viabilidad de desarrollar un proceso de encuestacion a empleadores que obtenga unos resultados

veraces y significativos.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Necesidad de obtener datos que tengan significacion estadistica.

Responsable de la Accion de Mejora 1:
DG 3E/DG Calidad.

Fecha de inicio de la Accion de Mejora: Fecha finalizacion:
2020-0-/01 2021-07-01

Fecha cierre (para no finalizadas):
2021-07-01

Accioén finalizada: Sl X NO

Indicador:

Tasas de respuestas

Valor del indicador:

Observaciones:

Evidencia URL:




Afio: 2020

N° 4

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificacién o
modificacion DEVA:

[1 1. Descripcion del titulo

[J 3. Competencias [ 3 Disefio, organizacion y desarrollo del | U 2. Sistema de Garantia de calidad
0 4. Acceso y Admision de programa formativo 0 3. Proceso de implantacion del titulo
Estudiantes [ 4. Profesorado [l 4. Profesorado

[15. Planificacién de ensefianzas [J 5. Infraestructura, servicios [J 5. Infraestructura, servicios

[ 6. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios | [J 6. Resultados del programa

[ 8. Resultados previstos [ 7. Indicadores

[ 9. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe renovacién acreditacion DEVA:

[ 2.Sistema de Garantia de calidad

y dotacién de recursos

[1 X1.Informacién publica disponible Autoinforme:

Tipo de

Recomendacion:

[1 Recomendacion/Punto débil

X[ Recomendacion de especial

seguimiento

Se debe completar la informacion de las Guias docentes de acuerdo con lo que se especifica en la guia de
renovacion de la acreditacion de la DEVA.

Informe seguimiento DEVA o

1 1. Informacién publica disponible

y dotacién de recursos

[J 6. Indicadores y Resultados

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:

Solicitar al profesorado coordinador de las asignaturas del Master que presenten, para su publicacion, fichas
completas de las asignaturas del mismo. Las fichas deberan ser publicadas en la aplicacion GOA del

Servicio de Ordenacion Académica y Planificacion en el espacio reservado al Master.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Necesidad de que los estudiantes tengan acceso a programacion completa de las asignaturas del Master.

Responsable de la Accion de Mejora 1:

Coordinacion del Master.

Fecha de inicio de la Accion de Mejora:

Fecha finalizacion:

2020-05-01 2020-09-01

] o Fecha cierre (para no finalizadas):
Accion finalizada: XSl [1NO
Indicador:

Valor del indicador:

Observaciones: El acceso alas fichas 1B de las asignaturas del Master es una realidad desde julio de

2020.

Evidencia URL: https://goa.uca.es/goa/gest _asig/



https://goa.uca.es/goa/gest_asig/

Afio: 2020

N°5

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificaciéon o
modificacion DEVA:

[1 1. Descripcion del titulo

[13. Competencias

[0 4. Acceso y Admision de
Estudiantes

1 5. Planificacién de ensefianzas

[1 6. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios
[ 8. Resultados previstos

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe renovacién acreditacién DEVA:

[J 1.Informacién publica disponible

[l X2.Sistema de Garantia de calidad

[ 3 Disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo

1 4. Profesorado

1 5. Infraestructura, servicios
y dotacion de recursos

[J 6. Resultados del programa

[J 7. Indicadores

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
[1 1. Informacién publica disponible
[l 2. Sistema de Garantia de calidad
[13. Proceso de implantacion del titulo
[l 4. Profesorado
[1 5. Infraestructura, servicios

y dotacién de recursos

[J 6. Indicadores y Resultados

Tipo de

Recomendacién:

1 Recomendacién/Punto débil

X1 Recomendacion de especial seguimiento

Se debe profundizar, matizar y dar respuesta a las recomendaciones de los informes de verificaciéon y seguimiento

pendientes.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:

Solicitar al profesorado coordinador de las asignaturas del Master que presenten, para su publicacion, fichas completas de

las asignaturas del mismo. Las fichas deberan ser publicadas en la aplicacion GOA del Servicio de Ordenacién

Académica y Planificacién en el espacio reservado al Master.

Descripcion de la Accion de Mejora 2:

Realizar reuniones con profesorado coordinador de asignaturas del Master, asi como con los estudiantes. Publicar
acuerdos en el CURSO DE COORDINACION DEL MASTER EN TRANSPORTE MARITIMO. Potenciar el mencionado

curso del campus virtual de la UCA.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Necesidad de que los estudiantes tengan acceso a programacion completa de las asignaturas del Master.

Justificacién de la Accion de Mejora 2 :

Mejora de la docencia a través del incremento de las acciones de coordinacion horizontal y vertical.

Responsable de la Accidnes de Mejora 1y 2: Coordinacion del Master.

Fecha de inicio de la Accién de Mejora:

2020-05-01

Fecha finalizacion:
2021-07-01

Accion finalizada: 1Sl

X[INO

2021-0-01

Fecha cierre (para no finalizadas):

Indicador:

Valor del indicador:

Observaciones: El acceso a las fichas 1B de las asignaturas del Master es una realidad desde julio de 2020.

Evidencia URL: https://goa.uca.es/goa/gest asig/

https://campusvirtual.uca.es/intranet/es/cursos/actuales/



https://goa.uca.es/goa/gest_asig/
https://campusvirtual.uca.es/intranet/es/cursos/actuales/

Afio: 2020

N° 6

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificaciéon o
modificacion DEVA:

[1 1. Descripcion del titulo

[13. Competencias

[0 4. Acceso y Admision de
Estudiantes

1 5. Planificacién de ensefianzas

[1 6. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios
[ 8. Resultados previstos

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe renovacién acreditacién DEVA:

[J 1.Informacién publica disponible

[ 2.Sistema de Garantia de calidad

[ 3 Disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo

[ X4. Profesorado

1 5. Infraestructura, servicios
y dotacion de recursos

[J 6. Resultados del programa

[J 7. Indicadores

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
[1 1. Informacién publica disponible
[l 2. Sistema de Garantia de calidad
[13. Proceso de implantacion del titulo
[l 4. Profesorado
[1 5. Infraestructura, servicios

y dotacién de recursos

[J 6. Indicadores y Resultados

Tipo de

X1 Recomendacién/Punto débil Recomendacion de especial seguimiento

Recomendacion:

Descripcion de la Recomendacion/Punto Débil:

Se recomienda contar con mecanismos de coordinacion horizontal y vertical del titulo, y contar con evidencias
a través de la publicacion de documentacion como pueden ser, por ejemplo, actas o acuerdos de reuniones,
uso de plataformas virtuales para esta finalidad, calendarios de actividades, etc.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:
Realizar reuniones con profesorado coordinador de asignaturas del Master, asi como con los estudiantes.
Publicar acuerdos en el CURSO DE COORDINACION DEL MASTER EN TRANSPORTE MARITIMO.

Potenciar el mencionado curso del campus virtual de la UCA.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Mejora de la docencia a través del incremento de las acciones de coordinacién horizontal y vertical.

Responsable de la Accion de Mejora 1:

Coordinacién del Master.

Fecha de inicio de la Accion de Mejora: Fecha finalizacion:

2020-05-01 2021-07-01
] o Fecha cierre (para no finalizadas):
Accion finalizada: Sl XTINO
2021-07-01

Indicador:

Valor del indicador:

Observaciones:
Potenciar el CURSO DE COORDINACION DEL MASTER EN TRANSPORTE MARITIMO.

Evidencia URL: https://campusvirtual.uca.es/intranet/es/cursos/actuales/



https://campusvirtual.uca.es/intranet/es/cursos/actuales/

Afo: 2020

Ne 7

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificacién o
modificacion DEVA:
[11. Descripcion del titulo
1 3. Competencias

0 4. Acceso y Admision de
Estudiantes

[ 5. Planificacién de ensefianzas

[ 6. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios
[18. Resultados previstos

9. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe renovacién acreditacién DEVA:

[ 1.Informacién publica disponible

[ 2.Sistema de Garantia de calidad

) 3 Disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo

[ 4. Profesorado

[0 X5. Infraestructura, servicios
y dotacién de recursos

[J 6. Resultados del programa

[J 7. Indicadores

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
1 1. Informacion publica disponible
[l 2. Sistema de Garantia de calidad
[13. Proceso de implantacién del titulo
[ 4. Profesorado
[0 5. Infraestructura, servicios

y dotacion de recursos

[] 6. Indicadores y Resultados

Tipo de
Recomendacion:

X Recomendacién/Punto débil

[l Recomendacioén de especial seguimiento

Descripcion de la Recomendacién/Punto Débil:

Se recomienda mejorar la visibilidad de los servicios de orientacion académica y profesional y analizar los
motivos del bajo grado de satisfaccion de los alumnos con dichos servicios.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Des cripcion de la Accion de Mejora 1:

Realizar reuniones periodicas, por parte de la Direccion del centro, con los estudiantes en las que se

aborden estas cuestiones, asi como atencién personalizada por parte del Coordinador del Master.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Incrementar el servicio al alumnado en estos apartados.

Responsable de la Accion de Mejora 1:

Direccién del Centro.

Fecha de inicio de la Accion de Mejora:

2020-10-01

Fecha finalizacion:
2021-07-01

Accioén finalizada: Sl

XTONO

2021-07-01

Fecha cierre (para no finalizadas):

Indicador:

Valor del indicador:

Observaciones:

Potenciar el CURSO DE COORDINACION DEL MASTER EN TRANSPORTE MARITIMO.

Eviidencia URL: https://campusvirtual.uca.es/intranet/es/cursos/actuales/



https://campusvirtual.uca.es/intranet/es/cursos/actuales/

Afo: 2020

N° 8

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificacion o
modificacién DEVA:
[11. Descripcion del titulo
1 3. Competencias

0 4. Acceso y Admision de
Estudiantes

[15. Planificacién de ensefianzas
[16. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios

[18. Resultados previstos

Informe renovacién acreditacién DEVA:

[ 1.Informacién publica disponible

[ 2.Sistema de Garantia de calidad

[) 3 Disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo

[ 4. Profesorado

[0 X5. Infraestructura, servicios
y dotacién de recursos

[J 6. Resultados del programa

[J 7. Indicadores

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
1 1. Informacion publica disponible
[l 2. Sistema de Garantia de calidad
[13. Proceso de implantacién del titulo
[ 4. Profesorado
[0 5. Infraestructura, servicios

y dotacion de recursos

[] 6. Indicadores y Resultados

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Tipo de
X[l Recomendacién/Punto débil [l Recomendacioén de especial seguimiento

Recomendacion:

Descripcion de la Recomendacién/Punto Débil:

Se recomienda mejorar los recursos materiales o tecnoldgicos a disposicion del Master.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:
Establecer cauces de comunicacion con departamentos y profesorado del Méaster con el objetivo de

actualizar recursos materiales y técnicos.

Justificacién de la Accién de Mejora 1:

Proceso permanente de actualizacion de recursos materiales y técnicos del Centro y al servicio del Master.

Responsable de la Accion de Mejora 1:

Direccién del Centro.

Fecha de inicio de la Accion de Mejora: Fecha finalizacion:

2020/05/01 2021-07-01
] o Fecha cierre (para no finalizadas):
Accion finalizada: Sl XTINO
2021-07-01

Indicador:

Valor del indicador:

Observaciones:

Evidencia URL:




Afio: 2021

N° 9

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificaciéon o
modificacion DEVA:

[1 1. Descripcion del titulo

[13. Competencias

[0 4. Acceso y Admision de
Estudiantes

1 5. Planificacién de ensefianzas

[1 6. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios
[ 8. Resultados previstos

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe renovacién acreditacién DEVA:

[J 1.Informacién publica disponible

[0 2.Sistema de Garantia de calidad

[ 3 Disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo

1 4. Profesorado

1 5. Infraestructura, servicios
y dotacion de recursos

[J 6. Resultados del programa

[J 7. Indicadores

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
[1 1. Informacién publica disponible
X 2. Sistema de Garantia de calidad
[13. Proceso de implantacion del titulo
[l 4. Profesorado
[1 5. Infraestructura, servicios

y dotacién de recursos

[J 6. Indicadores y Resultados

Tipo de
Recomendacion:

X Recomendacién/Punto débil

1 Recomendacioén de especial seguimiento

Descripcion de la Recomendacién/Punto Débil:

Baja demanda en la especialidad de Radioelectronica.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:

Incrementar la informacion sobre esta especialidad a los estudiantes de otros grados de ingenieria.

Justificacién de la Accién de Mejora 1:

El Grado de Ingenieria Radioelectronica solo se imparte en la UCA y con pocos estudiantes. La opcion de

contar con mas alumnos/as en la especialidad correspondiente en el Master, pasa por informar sobre la misma

en otros grados de ingenierias relacionadas.

Responsable de la Accion de Mejora 1:

Direccion del Centro.

Fecha de inicio de la Accion de Mejora:

2021-04-05

Fecha finalizacion:
2021-10-01

Accion finalizada: sl

X[INO

2021-10-01

Fecha cierre (para no finalizadas):

Indicador:

Valor del indicador:

Observaciones:

Eviidencia URL:




Afio: 2021

N° 10

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificaciéon o
modificacion DEVA:

[1 1. Descripcion del titulo

[13. Competencias

[0 4. Acceso y Admision de
Estudiantes

1 5. Planificacién de ensefianzas

[1 6. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios
[ 8. Resultados previstos

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe renovacién acreditacién DEVA:

[J 1.Informacién publica disponible

[ 2.Sistema de Garantia de calidad

[ 3 Disefio, organizacién y desarrollo del
programa formativo

1 4. Profesorado

1 5. Infraestructura, servicios
y dotacion de recursos

[J 6. Resultados del programa

[J 7. Indicadores

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
[1 1. Informacién publica disponible
[l 2. Sistema de Garantia de calidad
[1X 3. Proceso de implantacién del titulo
[l 4. Profesorado
[1 5. Infraestructura, servicios

y dotacién de recursos

[J 6. Indicadores y Resultados

Tipo de
Recomendacion:

X Recomendacién/Punto débil

1 Recomendacioén de especial seguimiento

Descripcion de la Recomendacién/Punto Débil:

Hasta el momento no ha habido movilidad con otras universidades.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:

Poner en marcha el convenio firmado con la Universidad de Lisboa, una vez finalizada la pandemia.

Justificacién de la Acciéon de Mejora 1:

La movilidad de los estudiantes es un factor que enriquece su formacion.

Responsable de la Accion de Mejora 1:

Direccion del Centro.

Fecha de inicio de la Accion de Mejora:

2021-10-01

Fecha finalizacion:
2022-10-01

Accioén finalizada: Sl

XTONO

2022-10-01

Fecha cierre (para no finalizadas):

Indicador:

Valor del indicador:

Observaciones:

Los alumnos/as finalizarian con titulacion de doble Master, por la UCA y por la Universidad de Lisboa.

Eviidencia URL:

https://nauticas.uca.es/movilidad-2/



https://nauticas.uca.es/movilidad-2/

Afio: 2021

Ne 11

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificaciéon o
modificacion DEVA:

[1 1. Descripcion del titulo

[13. Competencias

[0 4. Acceso y Admision de
Estudiantes

1 5. Planificacién de ensefianzas

[1 6. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios
[ 8. Resultados previstos

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe renovacién acreditacién DEVA:

[J 1.Informacién publica disponible

[ 2.Sistema de Garantia de calidad

[ 3 Disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo

1 4. Profesorado

1 5. Infraestructura, servicios
y dotacion de recursos

[J 6. Resultados del programa

[J 7. Indicadores

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
[1 1. Informacién publica disponible
[l 2. Sistema de Garantia de calidad
[13. Proceso de implantacion del titulo
(X 4. Profesorado
[1 5. Infraestructura, servicios

y dotacién de recursos

[J 6. Indicadores y Resultados

Tipo de
Recomendacion:

X Recomendacién/Punto débil

[l Recomendacioén de especial seguimiento

Descripcion de la Recomendacién/Punto Débil:

Elevado porcentaje de profesorado sustituto interino en la titulacion 27,5%, de los que el 27,27% son

doctores/as:

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:

Facilitar —por parte de la UCA- el concurso a profesor/a ayudante doctor/a de los acreditados.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Contar en el Master con mas profesorado permanente, a medio plazo, ya que la edad media de los actuales

profesores permanentes es elevada.

Responsable de la Accion de Mejora 1:

UCA

Fecha de inicio de la Accion de Mejora:

2021-10-01

Fecha finalizacion:
2022-10-01

Accioén finalizada: Sl

XTONO

2022-10-01

Fecha cierre (para no finalizadas):

Indicador: ISGC-P09 01

Valor del indicador: Curso 19/20: 27,5% de profesores/as sustitutos interinos, de los que el 27,27% son

doctores/as.

Observaciones:

Evidencia URL:
https://acortar.link/yZTOT



https://acortar.link/yZT0T

Afio: 2021 Ne 12

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificacion o Informe renovacion acreditacion DEVA: Informe seguimiento DEVA o
modificacién DEVA: 0] 1.Informacién publica disponible Autoinforme:

[11. Descripcion del titulo [ 2.Sistema de Garantia de calidad 1 1. Informacion publica disponible
[13. Competencias [ 3 Disefio, organizacion y desarrollo del | [ 2. Sistema de Garantia de calidad
0 4. Acceso y Admision de programa formativo [1 3. Proceso de implantacion del titulo
Estudiantes [ 4. Profesorado [ 4. Profesorado

5. Planificacion de ensefianzas [ 5. Infraestructura, servicios [0 X 5. Infraestructura, servicios

[ 6. Personal académico y dotacion de recursos y dotacion de recursos

[17. Recursos materiales y servicios | [I 6. Resultados del programa [] 6. Indicadores y Resultados

[18. Resultados previstos [J 7. Indicadores

9. Sistema de Garantia de Calidad

1 10. Calendario de implantacion

Tipo de
o X1 Recomendacién/Punto débil [l Recomendacioén de especial seguimiento
Recomendacién:

Descripcion de la Recomendaciéon/Punto Débil:
Escaso porcentaje de asignaturas del titulo con actividad dentro del Campus Virtual.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accién de Mejora 1:

Incentivar entre el profesorado la inclusién de actividades formativas y de evaluacion en el Campus Virtual.
Descripcion de la Accién de Mejora 2:

Incentivar al alumnado al uso de la plataforma del Campus Virtual como medio de comunicacién con el docente.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Necesidad de que el profesorado se implique activamente en sacarle el maximo rendimiento al aula virtual.
Justificacién de la Accion de Mejora 2:

El aula virtual debe potenciar la comunicacion de los estudiantes con los docentes y ha de facilitar la formacion de los
alumnos/as.

Responsable de la Accion de Mejora 1:
Direccion de Centro y Coordinacion del Master.
Responsable de la Accion de Mejora 2:
Direccion del Centro y Coordinacion del Master.

Fecha de inicio de la Accién de Mejora: Fecha finalizacion:
2021-10-01 2022-12-01

Fecha cierre (para no finalizadas):
2022-12-01

Accion finalizada: 1Sl XT1INO

Indicador: ISGC-P10-04.

Valor del indicador: Curso 19/20: asignaturas del titulo con actividad dentro del Campus Virtual, 60%.

Observaciones: teniendo presente el confinamiento por la pandemia y la docencia no presencial, es complicado
plantearse un 40% de asignaturas sin actividad en el Campus Virtual. Tal vez ha habido docencia por otros medios:
Skype, Zoom,...

Evidencia URL: https://n9.cl/e0j4x



https://n9.cl/e0j4x

Afio: 2021

N° 13

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificaciéon o
modificacion DEVA:

[1 1. Descripcion del titulo

[13. Competencias

[0 4. Acceso y Admision de
Estudiantes

1 5. Planificacién de ensefianzas

[1 6. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios
[ 8. Resultados previstos

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe renovacién acreditacién DEVA:

[ 1.Informacién publica disponible

[ 2.Sistema de Garantia de calidad

[ 3 Disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo

1 4. Profesorado

1 5. Infraestructura, servicios
y dotacion de recursos

[J 6. Resultados del programa

[J 7. Indicadores

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
[1 1. Informacién publica disponible
[l 2. Sistema de Garantia de calidad
[13. Proceso de implantacion del titulo
[l 4. Profesorado
[1 5. Infraestructura, servicios

y dotacién de recursos

[J X6. Indicadores y Resultados

Tipo de

Recomendacién:

X Recomendacién/Punto débil

[1 Recomendacion de especial seguimiento

Descripcion de la Recomendaciéon/Punto Débil:

Tendencia a la baja en la tasa de graduacion.

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:

Potenciar la coordinacion vertical con el alumnado por parte de la Coordinacion del Master.

Descripcion de la Accion de Mejora 2:

Alentar la realizacion de los TFM.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Es importante mantener el contacto con alumnos/as en relacién con esta cuestion y desde la Coordinacion del Master.

Justificacién de la Accion de Mejora 2:

Es necesario alentar al alumnado a la realizaciéon del TFM como culminacién del Master.

Responsable de la Accién de Mejora 1:

Direccién de Centro y Coordinacién del Master.

Responsable de la Accién de Mejora 2:

Direccién del Centro y Coordinacién del Master.

Fecha de inicio de la Accién de Mejora:

2021-10-01

Fecha finalizacion:
2022-12-01

Accion finalizada: 1Sl

X[INO

2022-12-01

Fecha cierre (para no finalizadas):

Indicador: ISGC-P04-09.

Valor del indicador: Curso 19/20: tasa de graduacion: 36,36%..

Observaciones: diversos alumnos/as finalizan las asignaturas del Méaster, a excepcion del TFM. Vuelven a navegary la

elaboracion y defensa del TFM se van retrasando en el tiempo.

Evidencia URL: https://n9.cl/e0j4x



https://n9.cl/e0j4x

Afio: 2021

N° 14

Origen: INFORME RENOVACION DE LA ACREDITACION 2020.

Informe verificaciéon o
modificacion DEVA:

[1 1. Descripcion del titulo

[13. Competencias

[0 4. Acceso y Admision de
Estudiantes

1 5. Planificacién de ensefianzas

[1 6. Personal académico

[17. Recursos materiales y servicios
[ 8. Resultados previstos

[19. Sistema de Garantia de Calidad

[110. Calendario de implantacion

Informe renovacién acreditacién DEVA:

[ 1.Informacién publica disponible

[ 2.Sistema de Garantia de calidad

[ 3 Disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo

1 4. Profesorado

1 5. Infraestructura, servicios
y dotacion de recursos

[J 6. Resultados del programa

[J 7. Indicadores

Informe seguimiento DEVA o
Autoinforme:
[1 1. Informacién publica disponible
[l 2. Sistema de Garantia de calidad
[13. Proceso de implantacion del titulo
[l 4. Profesorado
[1 5. Infraestructura, servicios

y dotacién de recursos

[J X6. Indicadores y Resultados

Tipo de

Recomendacién:

X Recomendacién/Punto débil

[1 Recomendacion de especial seguimiento

Descripcion de la Recomendaciéon/Punto Débil:

Tendencia al alza en la tasa de abandono

ACCIONES DE MEJORA ASOCIADAS A ESTA RECOMENDACION/PUNTO DEBIL

Descripcion de la Accion de Mejora 1:

Potenciar la coordinacion vertical con el alumnado por parte de la Coordinacion del Master.

Descripcion de la Accion de Mejora 2:

Alentar la realizacion de los TFM.

Justificacién de la Accion de Mejora 1 :

Es importante mantener el contacto con alumnos/as en relacion con esta cuestion y desde la Coordinacién del Master.

Justificacién de la Accion de Mejora 2:

Es necesario alentar al alumnado a la realizacién del TFM como culminacién del Master.

Responsable de la Accién de Mejora 1:

Direccién de Centro y Coordinacién del Master.

Responsable de la Accién de Mejora 2:

Direccién del Centro y Coordinacién del Master.

Fecha de inicio de la Accién de Mejora:

2021-10-01

Fecha finalizacion:
2022-12-01

Accion finalizada: 1Sl

X[INO

2022-12-01

Fecha cierre (para no finalizadas):

Indicador: ISGC-P04-08.

Valor del indicador: Curso 19/20: tasa de abandono: 15,91%.

Observaciones: diversos alumnos/as finalizan las asignaturas del Méaster, a excepcion del TFM. Vuelven a navegar y la

elaboracion y defensa del TFM se van retrasando en el tiempo.

Evidencia URL: https://n9.cl/e0j4x



https://n9.cl/e0j4x

